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1. Общие положения 

 

1.1. Цели и задачи государственной итоговой аттестации 

Целью государственной итоговой аттестации по направлению 44.04.01. Педагоги-

ческое образование направленности «Литературное образование» является установление 

уровня подготовки выпускника ЗабГУ к решению задач профессиональной деятельности 

и соответствия требованиям ФГОС ВО 3++. 

Государственная итоговая аттестация выпускника является обязательной и осу-

ществляется после освоения основной профессиональной образовательной программы в 

полном объеме. Требования ФГОС к уровню профессиональной подготовки выпускника 

по данному направлению подготовки задаются совокупностью универсальных, общепро-

фессиональных и профессиональных компетенций, которыми должен обладать магистр 

для решения профессиональных задач в соответствии с квалификационными требования-

ми. 

Задачами государственной итоговой аттестации являются: 

а) выявление уровня подготовки выпускников к следующим типам задач профес-

сиональной деятельности: педагогический, научно-исследовательский, методический; 

б) определение готовности выпускников к решению задач профессиональной дея-

тельности.  

Педагогический тип задач профессиональной деятельности: 

- проектирование (содержания, средств, методов и технологий обучения) образова-

тельных программ по литературе в сфере среднего общего образования, профессиональ-

ного образования, дополнительного образования; 

- реализация образовательного процесса на основе спроектированных образова-

тельных программ по литературе в сфере среднего общего образования, профессиональ-

ного образования, дополнительного образования. 

Научно-исследовательский тип задач профессиональной деятельности: 

- анализ, систематизация результатов научных исследований в литературном обра-

зовании; 

- создание научно обоснованных средств, методик и технологий обучения литера-

туре для сферы среднего общего образования, профессионального образования, дополни-

тельного образования; 

- организация научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся 

по литературе для сферы среднего общего образования, профессионального образования, 

дополнительного образования. 
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Методический тип задач профессиональной деятельности: 

- изучение и анализ профессиональных, образовательных потребностей и возмож-

ностей педагогов и проектирование на основе полученных результатов маршрутов инди-

видуального методического сопровождения; 

- исследование, организация и оценка результатов методического сопровождения 

педагогов. 

1.2. Виды и формы проведения ГИА 

Государственная итоговая аттестация по направлению по направлению 44.04.01 

Педагогическое образование направленности «Литературное образование» включает за-

щиту выпускной квалификационной работы. 

Выпускная квалификационная работа выполняется в процессе всей учебной дея-

тельности, в том числе в период прохождения учебных и производственных практик и 

представляет собой самостоятельную и логически завершенную работу, связанную с ре-

шением тех типов задач профессиональной деятельности, к которым готовится маги-

странт (педагогически, научно-исследовательский, методический). 

Темы выпускных квалификационных работ определяются выпускающими кафед-

рами. Выпускная квалификационная работа является итогом научно-исследовательской и 

педагогической деятельности магистра за весь период обучения. 

1.3. Объем времени на подготовку и проведение ГИА, сроки проведения 

Объем времени на выполнение и защиту выпускной квалификационной работы со-

ставляет 6 недель, 9 зачетных единиц. 

1.4. Требования к результатам освоения образовательной программы 

В соответствии с ФГОС ВО в рамках государственной итоговой аттестации прове-

ряется степень освоения выпускником следующих компетенций: 

Таблица 1 

Планируемые результаты освоения образовательной программы 

Индекс и наименование 

компетенции 
Индикаторы достижения компетенции 

УК-1. Способен осуществ-

лять критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхо-

да, вырабатывать  

стратегию действий 

УК-1.1. Выявляет проблемную ситуацию в процессе ана-

лиза проблемы, определяет этапы ее разрешения с  

учетом вариативных контекстов 

УК-1.2.  Находит, критически анализирует и выбирает 

информацию, необходимую для выработки стратегии 

действий по разрешению проблемной ситуации. 

УК-1.3.  Рассматривает различные варианты решения 

проблемной ситуации на основе системного подхода, 

оценивает их преимущества и риски. 

УК-1.4. Грамотно, логично, аргументированно формули-
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рует собственные суждения и оценки. Предлагает страте-

гию действий. 

УК-1.5. Определяет и оценивает практические послед-

ствия реализации действий по разрешению  

проблемной ситуации. 

УК-2. Способен  

управлять проектом  

на всех этапах его  

жизненного цикла 

УК-2.1. Выстраивает этапы работы над проектом с уче-

том последовательности их реализации, определяет эта-

пы жизненного цикла проекта. 

УК-2.2. Определяет проблему, на решение которой 

направлен проект, грамотно формулирует цель проекта.  

Определяет исполнителей проекта. 

УК-2.3. Проектирует решение конкретных задач проекта, 

выбирая оптимальный способ их решения, исходя из 

действующих правовых норм и имеющихся ресурсов, 

ограничений. 

УК-2.4. Качественно решает конкретные задачи (иссле-

дования, проекта, деятельности) за установленное 

время.  Оценивает риски и результаты проекта. 

УК-2.5 Публично представляет результаты проекта, 

вступает в обсуждение хода и результатов проекта. 

УК-3. Способен организо-

вывать и руководить рабо-

той команды, вырабатывая 

командную стратегию  

для достижения постав-

ленной цели 

УК-3.1. Понимает эффективность использования страте-

гии сотрудничества для достижения поставленной цели, 

определяет роль каждого участника в команде 

УК-3.2. Учитывает в совместной деятельности особенно-

сти поведения и общения разных людей 

УК-3.3. Способен устанавливать разные виды коммуни-

кации (устную, письменную, вербальную, 

невербальную, реальную, виртуальную, межличностную 

и др.) для руководства командой и достижения постав-

ленной цели. 

УК-3.4. Демонстрирует понимание результатов 

(последствий) личных действий и планирует 

последовательность шагов для достижения поставленной 

цели, контролирует их выполнение. 

УК-3.5. Эффективно взаимодействует с членами коман-

ды, в т.ч. участвует в обмене информацией, знаниями и 

опытом, и презентации результатов работы команды.  

Соблюдает этические нормы взаимодействия. 

УК-4. Способен применять 

современные коммуника-

тивные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) 

зыке(ах),  

для академического и про-

фессионального  

взаимодействия 

УК-4.1. Умеет выбирать на государственном и иностран-

ном (-ых) языках коммуникативно приемлемые 

стили делового общения, вербальные и невербальные 

средства взаимодействия с партнерами 

УК-4.2.  Умеет использовать информационно-

коммуникационные технологии при поиске необходимой 

информации в процессе решения различных коммуника-

тивных задач на государственном и иностранном (-ых) 

языках 

УК-4.3. Умеет вести деловую переписку, учитывая 

особенности стилистики официальных и неофициальных 

писем, социокультурные различия в формате 
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корреспонденции на государственном и иностранном (- 

ых) языках 

УК-4.4.  Умеет коммуникативно и культурно приемлемо 

вести устные деловые разговоры в процессе профессио-

нального взаимодействия на государственном и ино-

странном (-ых) языках 

УК-4.5. Демонстрирует умение выполнять перевод ака-

демических и профессиональных текстов с иностранного 

(-ых) на государственный язык 

УК-5. Способен анализи-

ровать и учитывать разно-

образие культур в процессе 

межкультурного взаимо-

действия 

УК -5.1.  Находит и использует необходимую для 

саморазвития и взаимодействия с другими информацию о 

культурных особенностях и традициях различных сооб-

ществ 

УК-5.2. Демонстрирует уважительное отношение исто-

рическому наследию и социокультурным традициям раз-

личных народов, основываясь на знании этапов истори-

ческого развития общества (включая основные 

события, деятельность основных исторических деятелей) 

и культурных традиций мира (включая мировые религии, 

философские и этические учения), в зависимости от сре-

ды взаимодействия и задач образования. 

УК-5.3. Умеет толерантно и конструктивно взаимодей-

ствовать с людьми с учетом их социокультурных особен-

ностей в целях успешного выполнения профессиональ-

ных задач и усиления социальной интеграции 

УК-6. Способен опреде-

лять и реализовывать при-

оритеты собственной дея-

тельности и способы ее 

совершенствования на  

основе самооценки 

УК-6.1.  Применяет рефлексивные методы в процессе 

оценки разнообразных ресурсов (личностных, психофи-

зиологических, ситуативных, временных и т.д.), исполь-

зуемых для решения задач самоорганизации и саморазви-

тия 

УК-6.2. Определяет приоритеты собственной деятельно-

сти, выстраивает планы их достижения 

УК-6.3. Формулирует цели собственной деятельности, 

определяет пути их достижения с учетом ресурсов, усло-

вий, средств, временной перспективы развития деятель-

ности и планируемых результатов 

УК-6.4.  Критически оценивает эффективность   исполь-

зования времени и других ресурсов для совершенствова-

ния своей деятельности 

УК-6.5. Демонстрирует интерес к учебе и использует 

предоставляемые возможности для приобретения новых 

знаний и навыков с целью совершенствования своей дея-

тельности 

ОПК-1. Способен осу-

ществлять и оптимизиро-

вать профессиональную 

деятельность в соответ-

ствии с нормативными 

правовыми 

актами в сфере образова-

ния и нормами 

профессиональной этики 

ОПК -1.1.  Знает приоритетные направления  

Развития системы образования Российской Федерации, 

законы и иные нормативные правовые акты, регламенти-

рующие деятельность в сфере образования в Российской 

Федерации; 

ОПК-1.2.  Умеет применять основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и профессиональной 

деятельности с учетом норм профессиональной этики, 

выявлять актуальные проблемы в сфере образования с 
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целью выполнения научного исследования 

ОПК-1.3. Владеет действиями (навыками) по соблюде-

нию правовых, нравственных и этических норм, требова-

ний профессиональной этики в условиях реальных педа-

гогических ситуаций; действиями (навыками) по осу-

ществлению профессиональной деятельности в 

соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов  

всех уровней образования 

ОПК-2. Способен проекти-

ровать основные и 

дополнительные образова-

тельные программы и раз-

рабатывать научно-

методическое обеспечение 

их реализации 

ОПК-2.1. Знает содержание основных нормативных до-

кументов, необходимых для проектирования ОП; 

сущность и методы педагогической диагностики 

особенностей обучающихся; сущность педагогического 

проектирования; структуру образовательной программы 

и требования к ней; виды и функции научно-

методического обеспечения современного образователь-

ного процесса 

ОПК-2.2. Умеет учитывать различные контексты, в кото-

рых протекают процессы обучения, воспитания и социа-

лизации при проектировании ООП; использовать методы 

педагогической диагностики; осуществлять проектную 

деятельность по разработке ОП; проектировать отдель-

ные структурные компоненты ООП 

ОПК-2.3. Владеет опытом выявления различных контек-

стов, в которых протекают процессы обучения, воспита-

ния и социализации; опытом использования методов диа-

гностики особенностей учащихся в практике; способами 

проектной деятельности в образовании; опытом участия в 

проектировании ООП. 

ОПК-3. Способен проекти-

ровать организацию сов-

местной и индивидуальной 

учебной и 

воспитательной деятельно-

сти обучающихся, в том 

числе с особыми образова-

тельными потребностями 

ОПК-3.1. Знает основы применения образовательных 

технологий (в том числе в условиях инклюзивного 

образовательного процесса), необходимых для адресной 

работы с различными категориями обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями; 

основные приемы и типологию технологий индивидуали-

зации обучения 

ОПК-3.2. Умеет взаимодействовать с другими специали-

стами в процессе реализации образовательного 

процесса; соотносить виды адресной помощи с индиви-

дуальными образовательными потребностями обучаю-

щихся на соответствующем уровне образования 

ОПК-3.3. Владеет методами (первичного) выявления 

обучающихся с особыми образовательными потребно-

стями; действиями (навыками) оказания адресной помо-

щи обучающимся на соответствующем уровне образова-

ния 
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ОПК-4. Способен созда-

вать и реализовывать усло-

вия и принципы духовно-

нравственного воспитания 

обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей 

ОПК-4.1. Знает общие принципы и подходы к реализации 

процесса воспитания; методы и приемы формирования 

ценностных ориентаций обучающихся, развития нрав-

ственных чувств (совести, долга, эмпатии, ответственно-

сти и др.), формирования нравственного 

облика (терпения, милосердия и др.), нравственной пози-

ции (способности различать добро и зло, проявлять 

самоотверженность, готовности к преодолению жизнен-

ных испытаний) нравственного поведения; документы, 

регламентирующие содержание базовых национальных 

ценностей 

ОПК-4.2. Умеет создавать воспитательные ситуации, 

содействующие становлению у обучающихся нравствен-

ной позиции, духовности, ценностного отношения к че-

ловеку;  

ОПК-4.3. Владеет методами и приемами становления 

нравственного отношения обучающихся к окружающей 

действительности; способами усвоения подрастающим 

поколением и претворением в практическое действие и 

поведение духовных ценностей (индивидуально-

личностных, общечеловеческих, национальных, семей-

ных и др.) 

ОПК-5. Способен разраба-

тывать программы мони-

торинга образовательных 

результатов обучающихся, 

разрабатывать и реализо-

вывать программы преодо-

ления трудностей в обуче-

нии 

ОПК-5.1.  Знает принципы организации контроля и 

оценивания образовательных результатов обучающихся, 

разработки программ мониторинга; специальные техно-

логии и методы, позволяющие разрабатывать и реализо-

вывать программы преодоления трудностей в обучении 

ОПК-5.2. Умеет применять инструментарий и методы ди-

агностики и оценки показателей уровня и динамики раз-

вития обучающихся; проводить педагогическую диагно-

стику трудностей в обучении 

ОПК -5.3.  Владеет действиями (навыками) применения 

методов контроля и оценки образовательных результатов 

обучающихся, программ мониторинга   образовательных 

результатов обучающихся, оценки результатов их приме-

нения 

ОПК-6. Способен проекти-

ровать и использовать эф-

фективные психолого-

педагогические, в том чис-

ле инклюзивные, техноло-

гии в профессиональной 

деятельности, необходи-

мые для индивидуализации 

обучения, развития, воспи-

тания обучающихся с осо-

быми образовательными 

потребностями 

ОПК-6.1. Знает психолого-педагогические основы учеб-

ной деятельности; принципы проектирования и особен-

ности использования психолого-педагогических (в том 

числе инклюзивных) технологий в профессиональной де-

ятельности с учетом личностных и возрастных особенно-

стей обучающихся, в том числе особыми образователь-

ными потребностями. 

ОПК-6.2. Умеет использовать знания об особенностях 

развития обучающихся для планирования учебно-

воспитательной работы; применять образовательные тех-

нологии для индивидуализации обучения, развития, вос-

питания обучающихся, в том числе с особыми образова-

тельными потребностями. 

ОПК-6.3.  Владеет  навыками  учета  особенностей разви-

тия обучающихся в образовательном процессе; навыками  

отбора  и  использования психолого-педагогических (в 
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том числе инклюзивных)  технологий  в профессиональ-

ной  деятельности  для  индивидуализации обучения, раз-

вития, воспитания, в том числе обучающихся  с  особыми  

образовательными  потребностями; навыками разработки 

и реализации индивидуальных образовательных  марш-

рутов,  индивидуально-ориентированных  образователь-

ных программ (совместно с другими субъектами образо-

вательных отношений). 

ОПК-7. Способен плани-

ровать и организовывать 

взаимодействия участни-

ков образовательных от-

ношений 

ОПК-7.1. Знает педагогические основы построения взаи-

модействия с субъектами образовательного процесса; ме-

тоды выявления индивидуальных особенностей обучаю-

щихся; особенности построения взаимодействия с раз-

личными участниками образовательных отношений с 

учетом особенностей образовательной среды учрежде-

ния. 

ОПК-7.2. Умеет использовать особенности образователь-

ной среды учреждения для реализации взаимодействия 

субъектов; составлять (совместно с другими специали-

стами) планы взаимодействия участников образователь-

ных отношений; использовать для организации взаимо-

действия приемы организаторской деятельности. 

ОПК-7.3.  Владеет технологиями взаимодействия и со-

трудничества в образовательном процессе; способами 

решения проблем при взаимодействии с различным кон-

тингентом обучающихся; приемами индивидуального 

подхода к разным участникам образовательных отноше-

ний. 

ОПК-8. Способен проекти-

ровать педагогическую де-

ятельность на основе спе-

циальных научных знаний 

и результатов исследова-

ний 

ОПК-8.1. Знает особенности педагогической деятельно-

сти; требования к субъектам педагогической деятельно-

сти; результаты научных исследований в сфере педагоги-

ческой деятельности. 

ОПК-8.2.  Умеет использовать современные специальные 

научные знания и результаты исследований для выбора 

методов в педагогической деятельности. 

ОПК-8.3. Владеет методами, формами и средствами пе-

дагогической деятельности; осуществляет их выбор в за-

висимости от контекста профессиональной деятельности 

с учетом результатов научных исследований. 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

ПК-1. Способен   осу-

ществлять   педагогиче-

скую деятельность и рас-

пространять филологиче-

ские знания по предметам 

(дисциплинам, модулям) в 

рамках программ основно-

го общего и среднего про-

фессионального и допол-

нительного профессио-

ПК-1.1. Знает принципы формирования образовательной 

среды и образовательного процесса 

ПК-1.2. Умеет использовать современные образователь-

ные технологии для обеспечения качества образователь-

ного процесса в предметной области «филология»  

ПК-1.3. Владеет современными методиками и технологи-

ями организации и проектирования образовательного 

процесса на различных уровнях филологического образо-

вания 
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нального образования, по 

программам дополнитель-

ного   образования детей и 

взрослых 

Тип задач профессиональной деятельности: методический 

ПК-2. Способен осуществ-

лять на основе известных 

методик организационно-

методическое   сопровож-

дение    образовательного 

процесса по программам 

основного общего   и   

среднего профессиональ-

ного   и дополнительного 

профессионального обра-

зования, по программам 

дополнительного образо-

вания детей и взрослых 

ПК-2.1.  Знает отечественный и зарубежный опыт по раз-

работке научно-методического сопровождения образова-

тельного процесса.  

ПК-2.2.  Умеет проектировать     методическое обеспече-

ние и сопровождение учебных дисциплин и курсов по 

филологии. 

ПК-2.3. Владеет навыками тестирования и диагностики 

филологических знаний 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

ПК-3. Способен применять 

полученные знания, про-

водить исследования на 

основе существующих ме-

тодик в области   филоло-

гического знания, состав-

лять научные обзоры, ан-

нотации, рефераты, биб-

лиографии, пользоваться 

библиографическими ис-

точниками и поисковыми 

системами 

ПК-3.1.  Знает современные проблемы науки и образова-

ния. 

ПК-3.2. Умеет анализировать и применять результаты 

научных исследований при решении конкретных   иссле-

довательских задач. 

ПК-3.3. Владеет навыками научной работы для постанов-

ки и решения исследовательских задач. 

 

Опосредованно в процессе государственной итоговой аттестации на основании ре-

зультатов промежуточной аттестации по дисциплинам и практикам учебного плана оце-

нивается уровень сформированности следующих компетенций: УК 3, 5; ОПК 4,7. 

Критерии оценки данных компетенций: 

− компетенция сформирована на пороговом уровне, если средняя оценка проме-

жуточной аттестации по дисциплинам учебного плана, направленным на ее формирование 

меньше 4 баллов; 

− компетенция сформирована на высоком уровне, если средняя оценка промежу-

точной аттестации по дисциплинам учебного плана, направленным на ее формирование не 

меньше 4 баллов. 
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2. Требования к выпускнику, проверяемые в ходе подготовки и защиты вы-

пускной квалификационной работы 

 

В рамках подготовки и защиты выпускной квалификационной работы проверяется 

степень сформированности у выпускника следующих компетенций: УК 1,2,4,6; ОПК 

1,2,3,5,6,8; ПК 1-3. 

 

2.1. Вид выпускной квалификационной работы и требования к ней 

Выпускная квалификационная работа представляет собой самостоятельную, логи-

чески завершенную работу, связанную с решением тех типов задач профессиональной де-

ятельности, к которым готовится магистрант (педагогический, научно-исследовательский, 

методический). 

Выпускная квалификационная работа должна: 

- быть актуальной и соответствовать типам задач профессиональной деятельности 

ФГОС ВО данного направления, иметь элементы новизны и практическую значимость; 

-носить творческий, практический характер и основываться на актуальных данных 

и передовых научных разработках; 

-отвечать требованиям логичного и четкого изложения материала; 

-отражать умения студента магистратуры формулировать и решать научно-

исследовательские и педагогические задачи. 

Выпускная квалификационная работа может быть выполнена по следующим 

направлениям: 

• литература; 

• теория и методика обучения литературе. 

2.2. Порядок утверждения тем выпускных квалификационных работ 

Выпускающие кафедры разрабатывают перечень тем ВКР и ежегодно обновляют 

их с учетом заявок профильных организаций, на базе которых обучающиеся проходят 

практику, а также с учетом научных направлений исследований кафедры. По письменно-

му заявлению обучающегося кафедра может в установленном ею порядке предоставить 

обучающемуся возможность подготовки и защиты ВКР по теме, предложенной обучаю-

щимся, в случае обоснованности целесообразности ее разработки для практического при-

менения в соответствующей области профессиональной деятельности или на конкретном 

объекте профессиональной деятельности. 

Перечень предлагаемых направлений исследований (тем ВКР) доводится до сведе-

ния обучающихся и закрепляется за ними по окончании учебной практики (научно-
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исследовательская работа) в первом семестре. Окончательно темы и научный руководи-

тель ВКР утверждается приказом ректора (проректора по учебной работе) не позднее, чем 

за 6 месяцев до даты начала ГИА. 

Тема ВКР может быть изменена или скорректирована решением выпускающей ка-

федры, но не позднее, чем за месяц до защиты. Изменение или корректировка темы 

оформляется приказом ректора (проректора по учебной работе). 

За соответствие тематики, целей, задач ВКР, актуальность работы, организацию ее 

выполнения несут ответственность выпускающая кафедра и руководитель работы маги-

стра. 

2.3. Порядок выполнения, оформления, представления в государственную эк-

заменационную комиссию и защиты выпускной квалификационной работы 

Для подготовки ВКР за обучающимся закрепляется руководитель ВКР из числа ра-

ботников университета и при необходимости консультант (консультанты). 

Руководителями ВКР по магистерским программам назначаются лица из числа 

профессорско-преподавательского состава соответствующей выпускающей кафедры уни-

верситета, имеющие ученую степень и (или) ученое звание. 

При подготовке ВКР руководитель: 

- осуществляет подготовку задания на выполнение ВКР; 

- оказывает обучающемуся помощь в составлении календарного графика и плана ВКР; 

- выдает рекомендации и проводит консультации по подбору фактического матери-

ала в ходе производственной и преддипломной практик, методике его обобщения, систе-

матизации, по его обработке и использованию в ВКР; 

- осуществляет проверку качества выполнения работы, ее соответствия поставлен-

ным целям и задачам; 

- контролирует соблюдение основных требований к оформлению представленной 

работы и иллюстративного материала. 

Выпускная квалификационная работа магистранта по направлению 44.04.01 Педа-

гогическое образование программа «Литературное образование» должна быть представ-

лена в форме рукописи с соответствующим иллюстрационным материалом и списком ли-

тературы. Структура работы включает: титульный лист, содержание (оглавление); введе-

ние; основную часть (обзор научной литературы по избранной проблематике; характери-

стику объекта исследования; характеристику методов и методик исследования; описание 

полученных результатов исследования; обсуждение результатов); выводы; список исполь-

зованной литературы; приложения. 
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Реферативная часть ВКР должна отражать общую профессиональную эрудицию 

магистранта и содержать историю изучения проблемы и ее современное состояние, ос-

новные научные подходы к рассмотрению проблемы исследования, определение основ-

ных понятий и категорий, сопоставление различных точек зрения по проблеме исследова-

ния. Обязательным требованием к качеству литературного обзора является выраженная 

авторская позиция по отношению к существующим исследованиям в рамках выбранной 

проблемной области. 

Практическая часть работы носит исследовательский характер и представляет со-

бой фундаментальное или прикладное исследование в рамках поставленной в работе 

научной или практической задачи. Самостоятельная часть выпускной квалификационной 

работы должна быть законченным исследованием, свидетельствующим об уровне сфор-

мированности профессиональных компетенций автора. 

В заключении автор должен кратко и четко сформулировать основные выводы, ре-

зультаты проведенных исследований, показать степень выполнения поставленных задач, 

субъективные и объективные причины, не позволившие выполнить намеченные задачи 

полностью, дать рекомендации к дальнейшим исследованиям. 

Объем выпускной квалификационной работы должен составлять 60-80 страниц пе-

чатного текста (шрифт TNR, 14 кегль, 1,5 интервал). При этом теоретическая часть долж-

на составлять не более 40% от общего объема работы.  

Законченная магистерская диссертация (ВКР), подписанная выпускником, пред-

ставляется руководителю в машинописном виде.  После просмотра и окончательного 

одобрения работы руководитель подписывает ее, дает письменный отзыв. 

Выпускник обязан наряду с печатным вариантом представить файл с полным тек-

стом ВКР. Текст ВКР в электронном виде проверяется на определение объема заимство-

вания, в том числе содержательного, выявление неправомочных заимствований по систе-

ме «Антиплагиат». 

Проверка ВКР производится на сайте www.antiplagiat.ru. Допустимый процент за-

имствования текста при проверке в данной системе определяется факультетом, но не бо-

лее 40%, т.е. оригинальность текста ВКР должна составлять не менее 60% — по програм-

мам магистратуры. По результатам проверки на заимствование составляется справка, ко-

торая вкладывается вместе с отзывом в ВКР. 

ВКР подлежит нормоконтролю на соответствие требованиям оформления, пред-

ставленным в методической инструкции МИ 4.2-5_47-01-2013 «Общие требования к по-

строению и оформлению учебной текстовой документации». 

http://www.antiplagiat/
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Для окончательного решения о допуске к защите ВКР обучающийся представляет 

на выпускающую кафедру выпускную квалификационную работу. Допуск к защите ВКР 

оформляется решением на заседании кафедры и подписывается заведующим кафедрой. На 

кафедре должен быть осуществлён контроль за соответствием темы выполненной ВКР 

направленности (профилю) подготовки, за полнотой раскрытия темы в содержании рабо-

ты. 

Отзыв руководителя должен отражать следующие показатели работы магистра: 

- степень самостоятельности и инициативности при выполнении работы; 

- плановость при выполнении работы; 

- умение работать с научной, психолого-педагогической, методической литерату-

рой (в том числе на иностранном языке); 

- степень подготовленности выпускника по образовательной программе в целом. 

ВКР по программам магистратуры подлежат рецензированию. Для проведения ре-

цензирования ВКР указанная работа направляется рецензенту из числа лиц, не являющих-

ся работниками кафедры, на которой выполнена ВКР. Рецензент проводит анализ ВКР и 

представляет на кафедру письменную рецензию на указанную работу. Рецензия подписы-

вается рецензентом с указанием ФИО, ученой степени и (или) ученого звания (если име-

ются), места работы, должности, даты. 

В рецензии отражаются: 

- актуальность темы ВКР, ее научная новизна и практическая значимость; 

- полнота и правильность решения поставленных задач; 

- глубина теоретического обоснований решаемых задач; 

- умение анализировать, обобщать результаты исследований, последовательность 

изложения материала; 

- замечания, недостатки ВКР; 

- качество оформления ВКР; 

- готовность выпускника к профессиональной деятельности; 

- другие положения ВКР (важные, с точки зрения рецензента). 

Рецензия должна содержать общую оценку работы («отлично», «хорошо», «удо-

влетворительно», «неудовлетворительно»). 

Обучающийся знакомится с отзывом и рецензией не позднее чем за 5 календарных 

дней до дня защиты ВКР. Отрицательный отзыв рецензента не является препятствием для 

защиты ВКР. В процессе защиты ВКР обучающийся дает ответы на изложенные в рецен-

зии замечания. 
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По результатам подготовки магистерской диссертации оформляется автореферат, 

содержащий информацию об объекте исследования, актуальности темы, практических и 

научных результатах. Автореферат представляется на кафедру. По решению кафедры, в 

период обучения магистрант должен выступить на конференции с докладом или подгото-

вить и опубликовать научную статью (тезисы) по результатам диссертационного исследо-

вания. Факт выступления с докладом или публикации статьи должен быть отражен в от-

зыве руководителя. 

ВКР, подписанная руководителем, заведующим выпускающей кафедрой с отзывом 

руководителя, справкой по результатам проверки на заимствование, рецензией и авторе-

фератом (для ВКР магистранта) сдается на кафедру в жестком переплете в срок, опреде-

ленный в «Положении о государственной итоговой аттестации». 

Обучающийся допускается к защите ВКР только при наличии всех подписей и до-

кументов. Указанные документы передаются в государственную экзаменационную ко-

миссию не позднее чем за 2 календарных дня до дня защиты ВКР. 

Защита ВКР проводится на открытых заседаниях ГЭК с участием не менее двух 

третей ее состава. Общая продолжительность защиты ВКР не должна превышать 45 ми-

нут, продолжительность доклада обучающегося — 8–10 минут. 

Процедура защиты ВКР включает: 

– представление обучающегося членам комиссии; 

– доклад обучающегося с использованием иллюстративного материала об основ-

ных результатах выполнения ВКР; 

– вопросы членов ГЭК и присутствующих после доклада обучающегося; 

– ответы обучающегося на заданные вопросы; 

– заслушивание отзыва руководителя; 

– заслушивание рецензии; 

– ответы обучающегося на замечания рецензента. 

Решения ГЭК принимаются простым большинством голосов от числа лиц, входя-

щих в состав комиссий и участвующих в заседании. При равном числе голосов председа-

тель комиссии обладает правом решающего голоса. 

Результаты защиты объявляются в тот же день после оформления в установленном 

порядке протоколов заседаний ГЭК. Протоколы заседаний комиссий подписываются 

председателем, членами и секретарем государственной экзаменационной комиссии. 

2.4. Критерии выставления оценок (соответствия уровня подготовки выпуск-

ника требованиям ФГОС ВО) на основе выполнения и защиты выпускной квали-

фикационной работы 



15 
 

Выпускная квалификационная работа оценивается рецензентом и членами государ-

ственной экзаменационной комиссии по четырех-балльной шкале. Оценки выставляются 

государственной экзаменационной комиссией по каждому показателю согласно опреде-

ленным критериям и шкалой оценки (в соответствии с таблицей 2). 

При оценке защиты выпускной квалификационной работы магистранта учитыва-

ются умение четко и логично излагать материалы работы, отвечать на вопросы по ее со-

держанию, оценивать свой вклад в решение проблемы, иллюстративность грамотность 

оформления работы, мнение научного руководителя и членов ГЭК. 
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Таблица 2 

Показатели, критерии, шкала оценки ВКР магистранта (таблица оценки) и коды проверяемых компетенций 

Показатели Критерии оценки в соответствии с четырех-балльной шкалой оценки Коды прове-

ряемых ком-

петенций 

Отлично Хорошо Удовлетворительно Неудовлетворительно 

1. Актуаль-

ность темы 

ВКР  

Тема соответствует про-

грамме магистерской под-

готовки, касается актуаль-

ных проблем науки и об-

разования, имеет теорети-

ческую и практическую 

значимость 

Тема соответствует про-

грамме магистерской 

подготовки, в основном 

определена актуальность 

проблемы, практическая 

значимость темы диссер-

тации 

Тема соответствует 

программе магистер-

ской подготовки, но 

не разводится акту-

альность проблемы и 

темы диссертации 

Тема не в полной мере 

соответствует программе 

магистерской подготов-

ки, недостаточно обос-

нованы проблема и тема 

ВКР 

УК-1 

ОПК-2,8 

ПК-2,3 

2. Разработка 

методологиче-

ского аппарата 

ВКР  

Определены и обоснованы 

объект, предмет, цель, за-

дачи исследования, мето-

ды ВКР; указаны новизна 

и практическая значи-

мость исследования 

Определен и в основном 

обоснован методологи-

ческий аппарат ВКР 

Имеются рассогла-

сования в методоло-

гическом аппарате 

ВКР 

Не соотносятся объект и 

предмет, цели и задачи, 

цели и методы ВКР 

УК-1,2,6 

ОПК-2,3,6,8 

ПК-1,2,3 

3. Оформление 

библиографи-

ческого списка  

Оформление соответству-

ет ГОСТу. Использовано 

не менее 50 источников, 

соответствующих теме 

Имеются отдельные 

нарушения в оформле-

нии, список в основном 

соответствует теме 

Имеются нарушения 

в оформлении спис-

ка, отбор источников 

недостаточно обос-

нован 

Список литературы сви-

детельствует о слабой 

изученности проблемы 

УК-2,4 

ОПК-1 

ПК-2 

4. Выбор 

структуры ра-

боты  

Структура ВКР соответ-

ствует целям и задачам, 

содержание соответствует 

названиям разделов, части 

соразмерны 

Структура ВКР соответ-

ствует целям и задачам, 

имеются незначительное 

рассогласование содер-

жания и названия разде-

лов, некоторая их несо-

размерность 

Имеется ряд нару-

шений в выборе 

структуры ВКР 

Структура работы не 

обоснована 

УК-2 

ОПК-2,5 

ПК-1,2,3 

5. Оформление Выводы логичны, обосно- Выводы и заключение в Имеются логические Выводы и заключения не УК-1,2,4 
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выводов и за-

ключения  

ваны, соответствуют це-

лям, задачам и методам 

работы. В заключении 

указаны выводы по зада-

чам исследования, воз-

можности внедрения и 

дальнейшие перспективы 

работы 

целом обоснованы; со-

держание работы допус-

кает дополнительные 

выводы 

погрешности в вы-

водах, их недоста-

точная обоснован-

ность 

обоснованы ПК-2,3 

6. Глубина тео-

ретического 

анализа темы  

Изучены основные теоре-

тические работы, посвя-

щенные проблеме ВКР, 

проведен сравнительно- 

сопоставительный анализ 

источников, выделены ос-

новные методологические 

и теоретические подходы 

к решению проблемы, 

определена и обоснована 

собственная позиция ав-

тора 

Изучена большая часть 

основных работ, прове-

ден их сравнительно- со-

поставительный анализ, 

определена собственная 

теоретическая позиция 

автора 

Изучены недоста-

точно основные ра-

боты по проблеме, 

теоретический ана-

лиз носит описа-

тельный характер, 

отсутствует соб-

ственная позиция 

автора 

Не изучены основные 

работы, отсутствует ана-

лиз источников, «сплош-

ное» конспектирование 

работ 

УК-1 

ОПК-1,2,6,8 

ПК-1,2,3 

7. Обоснован-

ность практи-

ческой части 

исследования 

Определена методика и 

обоснованы методы, ме-

тодика, сроки и база ис-

следования в соответствии 

с целями и задачами ВКР 

Определены и в основ-

ном обоснованы методы, 

сроки, база исследования 

Методы и методика 

исследования недо-

статочно или ча-

стично обоснованы, 

база и сроки иссле-

дований соответ-

ствуют целям 

Методы, база, сроки ис-

следования не соответ-

ствуют целям 

УК-1 

ОПК-1,2,3,5,6,8 

ПК-1,2,3 

8. Оформление 

работы  

Объем работы соответ-

ствует 60-100 стр., выдер-

жано соотношение частей 

по объему. Ссылки, гра-

фики, таблицы, заголовки, 

оглавление оформлено 

Работа превышает реко-

мендуемый объем, тео-

ретическая часть превы-

шает по объему практи-

ческую. Имеются от-

дельные нарушения в 

Работа меньше ре-

комендуемого объе-

ма, как в теоретиче-

ской, так и в практи-

ческой части. Име-

ется ряд нарушений 

Работа не соответствует 

требованиям по объему. 

Работа не вычитана, со-

держит орфографические, 

пунктуационные ошиб-

ки. 

УК-4 

ОПК-1 

ПК-1,2 
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безупречно, работа «вы-

читана» 

оформлении в оформлении ВКР. 

9. Степень ор-

ганизованности 

и самостоя-

тельности при 

выполнении 

работы  

Магистрантов соблюдает-

ся график выполнения 

ВКР, проявляется высокая 

степень самостоятельно-

сти в подборе и анализе 

литературы, проектирова-

нии эксперимента. 

График выполнения ВКР 

в основном соблюдается, 

работа выполняется в 

сотрудничестве с руко-

водителем. 

График соблюдается, 

работа ведется в 

рамках указаний ру-

ководителя 

График не соблюдается, 

указания руководителя 

выполняются частично 

или не выполняются 

УК-2,6 

ПК-2 

10. Уровень 

защиты ВКР  

Магистрант раскрыл сущ-

ность своей работы, точно 

ответил на вопросы, про-

демонстрировал умение 

вести научную дискуссию, 

отстаивать свою позицию, 

признавать возможные 

недочеты 

В целом раскрыта сущ-

ность работы, даны точ-

ные ответы на вопросы; 

отчасти студент испыты-

вает затруднения в веде-

нии научной дискуссии 

Сущность работы 

раскрыта частично, 

ответы на вопросы 

недостаточно убеди-

тельны 

Сущность работы маги-

странтом осознана недо-

статочно, слабо ориен-

тируется в содержании 

ВКР 

УК-2,4 

ОПК-8 

ПК-1,2 

11. Владение 

научным сти-

лем устной и 

письменной 

речи  

Текст ВКР и выступление 

выпускника в ходе защи-

ты логичны, последова-

тельны, грамотны, репре-

зентативны, используется 

фразеология научного 

стиля, соблюдаются грам-

матические и синтаксиче-

ские особенности научно-

го стиля 

Магистрант в основном 

владеет научным стилем 

речи 

Магистрант частич-

но владеет научным 

стилем речи 

Магистрант не владеет 

научным стилем речи 

УК-4 

ПК-2 

Уровень сфор-

мированности 

компетенций 

Компетенции сформированы на высоком уровне Компетенции сфор-

мированы на поро-

говом уровне 

Компетенции не сфор-

мированы 
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2.5. Темы выпускных квалификационных работ 

1. Современные средства оценивания достижений школьников по литературе. 

2. Работа с учащимися, проявляющими интерес к области филологических наук. 

3. Историко-биографический материал в школьном литературном образовании. 

4. Литературный кружок по как отражение единства учебной и внеучебной дея-

тельности учащихся по достижению образовательных результатов. 

5. Современные образовательные технологии в школьном курсе литературы. 

6. Организация проектной деятельности учащихся при обучении литературы в 

школе. 

7. Использование кейсов при обучении литературе студентов вузов (на примере 

курса «Литература Забайкалья»). 

 

3. Учебно-методическое и информационное обеспечение итоговой государ-

ственной аттестации 

 

3.1. Основная литература 

3.1.1. Печатные издания 

1. Кузнецов И.Н. Рефераты, курсовые и дипломные работы. Методика подготовки 

и оформления: учебно-метод. пособие. – М.: Дашков и К, 2010. – 340 с. (10 экз.) 

2. Кукушкина В. В. Организация научно-исследовательской работы студентов 

(магистров): учеб. пособие. Москва: ИНФРА-М, 2012. – 265 с. (6 экз.) 

3. Райзберг Б.А. Практическое руководство по написанию и защите диссертаций. 

Москва: Экономистъ, 2008. – 144 с. (5 экз.) 

3.1.2. Издания из ЭБС 

1. Афанасьев В.В. Методология и методы научного исследования: Учебное посо-

бие.  М.: Издательство Юрайт, 2017. – 154с. http://www.biblio-

online.ru/book/13FEAFC5-B8AA-41D2-B3F8-27A2BD87491B 

2. Мокий М. С. Методология научных исследований: Учебник. – М.: Издательство 

Юрайт, 2017. – 255с. 

3.2. Дополнительная литература 

3.2.1. Печатные издания 

1. Волков Ю.Г. Диссертация подготовка, защита, оформление: практ. пособие. М.: 

Альфа-М; ИНФРА-М, 2011. – 176с. (3 экз.) 

http://www/


 

20 
 

2. Кузин Ф.А. Магистерская диссертация, методика написания, практика оформле-

ния и порядок защиты: практич. пособие. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Ось-89, 1999. – 

304с. (3)  

3. В помощь магистранту по подготовке к ИГАВ [Электронный ресурс]: 

учеб.пособие / О.В. Шумакова [и др.]. – Омск: ОмГАУ, 2013. 

3.2.2. Издания из ЭБС 

1. Бусыгина Н. П. Качественные и количественные методы исследований в пси-

хологии: Учебник. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 423. http://www.biblio-

online.ru/book/C0B72CE7-A1A1-4CEC-B4D2-66F7F72C46D7 

2. Образцов П.И. Методология педагогического исследования: Учебное пособие. 2-

е изд. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 132 с. http://www.biblio-

online.ru/book/1DE7B99B-A4F3-45C4-AB5C-6DE809EA8C10 

3.3.  Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

Каждому магистранту предоставляется возможность индивидуального дистанци-

онного доступа из любой точки, в которой имеется Интернет, к информационно-

справочным и поисковым системам, электронно-библиотечным системам, с которыми у 

вуза заключен договор (ЭБС «Троицкий мост»; ЭБС «Лань»; ЭБС «Юрайт»; ЭБС «Кон-

сультант студента»; «Электронно-библиотечная система elibrary»; «Электронная библио-

тека диссертаций»). 

 

№  Название сайта Электронный адрес 

1 Сайт Министерства образования РФ http://mon.gov.ru/structure/minister/ 

2 Федеральный портал «Российское образова-

ние» 

 http://www.edu.ru   

3 Сайт журнала «Вестник образования России» http://vestniknews.ru 

4 Информационная система «Единое окно до-

ступа к образовательным ресурсам» 

http://window.edu.ru 

5 Российская педагогическая энциклопедия http://www.edit.much.ru/content/ma

gs innov.htm 

6 Мир словарей. Коллекция словарей и энцик-

лопедий 

www.sinncom.ru 

7 Рубрикон – энциклопедический портал. Раз-

дел образование 

www.eidos.ru/journal/ 

8 Педагогический энциклопедический словарь  http://dictionary.fio.ru/ 

9 Словарь методических терминов  http://slovari.gramota.ru/portal_sl.ht

ml?d=azimov 

10 Федеральный институт педагогических изме-

рений 

http://wwwh.fipi.ru/ 

11 Национальный фонд подготовки кадров. 

Приоритетный национальный проект «Обра-

зование» 

http://portal.ntf.ru/ 

12 Специализированный образовательный пор- http://sinncom.ru/content/reforma/in

http://www/
http://www/
http://mon.gov.ru/structure/minister/
http://www.edu.ru/
http://vestniknews.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.edit.much.ru/content/mags%20innov.htm
http://www.edit.much.ru/content/mags%20innov.htm
http://www.sinncom.ru/
http://www.eidos.ru/journal/
http://dictionary.fio.ru/
http://slovari.gramota.ru/portal_sl.html?d=azimov
http://slovari.gramota.ru/portal_sl.html?d=azimov
http://wwwh.fipi.ru/
http://portal.ntf.ru/
http://sinncom.ru/content/reforma/index1.htm
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тал «Инновации в образовании» dex1.htm 

13 Информационно-просветительский портал 

«Электронные журналы» 

http://www.eduhmao.ru/info  

14 Государственная научная педагогическая 

библиотека им. Ушинского 

http://www.gnpbu.ru/ 

 

3.4. Перечень программного обеспечения 

Программное обеспечение общего назначения:  

1. ABBYY FineReader (договор № 223-799 от 30.12.2014 г.; срок действия – бессроч-

но). 

2. ESET NOD32 Smart Security Business Edition (договор № 223-1/19-ЗК от 

24.09.2019 г., срок действия – октябрь 2022 г.). 

3. Foxit Reader (право использования ПО предоставляется бесплатно согласно по-

литике компании-разработчика https://www.foxitsoftware.com/ru/pdf-reader/eula.html; срок 

действия – право использования программного обеспечения действует до изменения по-

литики правообладателя). 

4. MS Office Standart 2013 (договор № 223-798 от 30.12.2014 г., срок действия – 

бессрочно; договор № 223-799 от 30.12.2014г., срок действия – бессрочно). 

5. MS Windows 7 (договор № 223П/18-1 от 13.02.2018г.; срок действия – бессроч-

но). 

6. АИБС «МегаПро» (договор №13215/223П/15-569 от 18.12.2015 г.; срок действия 

– бессрочно). 

 

4. Материально-техническое обеспечение 

 

Наименование специальных помещений  Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Учебные аудитории для проведения груп-

повых и индивидуальных консультаций 

Состав оборудования и технических 

средств обучения указан в паспорте ауди-

тории, закрепленной расписанием по ка-

федре 

Помещение для самостоятельной работы Состав оборудования и технических 

средств обучения указан в паспорте ауди-

тории, закрепленной расписанием по ка-

федре 

Доступ к сети Интернет и обеспечение до-

ступа в электронную информационно-

образовательную среду организации, 

http://sinncom.ru/content/reforma/index1.htm
http://www.eduhmao.ru/info
http://www.gnpbu.ru/
https://www.foxitsoftware.com/ru/pdf-reader/eula.html
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наличие компьютеров. 

Учебные аудитории для государственной 

итоговой аттестации 

Состав оборудования и технических 

средств обучения указан в паспорте ауди-

тории, закрепленной расписанием по фа-

культету 

 

 

 


